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CATÁLOGO DE PROJETOS DE EXTENSÃO 2024/1 

CAMPUS ZONA NORTE  

Conheça aqui os projetos, dias e horários e aproveite as oportunidades!  

Leia atentamente o Edital, disponível na página de Extensão de sua Instituição!  

Atenção: Os projetos de extensão possuem periodicidade semestral e são orientados por docentes. Estão organizados por abrangência e 

modalidades. Procure com atenção o projeto que mais lhe interessa e seja agente de transformação da realidade social.  

Após escolher seu projeto, inscreva-se em: Ulife > Menu > Vida acadêmica > Pesquisa e Extensão > Inscrições Extensão  

* AM e PM são duas siglas com origem no latim utilizadas para referir cada um dos dois períodos de 12 horas em que está dividido o dia: AM (Ante Meridiem) significa "antes do meio- 
dia" e PM (Post Meridiem) significa "após o meio-dia"  
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Projeto:  Práticas No Ensino Da Saúde Da Mulher 

Descritivo:  Apoio com foco no processo crítico e reflexivo no desenvolvimento de habilidades práticas, que envolva desde a 

concepção do aprendizado teórico com as habilidades práticas, em ambiente laboratorial e ações na comunidade, 

envolvendo desempenhos cognitivos, com foco na disciplina de Atenção Integral a Saúde da Mulher. Tendo em vista, a 

importância dessa visão teórico/prática para as transformações da comunidade acadêmica, da preparação profissional e 

para a sociedade. 

Número de vagas:   17 

Público-alvo:  Enfermagem, Fisioterapia. 

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira;  das  9:00:00 AM ás 11:50:00 AM  

Modalidade:  Presencial  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                  

 

Projeto:    Finanças inteligentes  

Descritivo:   Finanças Inteligentes, abrange desde os fundamentos básicos até tópicos avançados de finanças pessoais e corporativas, 

investimentos inteligentes, gestão de riscos, mercado financeiro e economia, finanças sustentáveis e ética nos negócios. O objetivo 

do projeto é capacitar os alunos a tomar decisões financeiras inteligentes, tanto em suas vidas pessoais quanto profissionais, visando 

o crescimento patrimonial sustentável e a obtenção de resultados financeiros sólidos.  

Número de vagas:   34 

Público-alvo:   Direito, Ciências Contábeis, Gestão De Recursos Humanos, Logística, Gestão Comercial, Gestão Financeira, Marketing De Vendas, 

Formação De Executivos, Marketing, Administração. 

__________________________________________________________________________________________________________________  

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira;  das  7:00:00 PM ás 9:00:00 PM  

Modalidade:   Presencial  

 

 

Projeto:    Direito 4.0 (2024.1) 

Descritivo:   O projeto visa criar um espaço de discussão e resultados sobre o direito 4.0. Com o avanço tecnológico da informação e da 

comunicação provocado pela era digital, o direito como agente regulador da sociedade tem o dever de acompanhá-la. Por esse 

motivo, é essencial para o desenvolvimento acadêmico e profissional a prática desse ramo do direito ainda tão pouco explorado. 

Para tanto, o projeto visa fazer uma integração direta entre os acadêmicos e profissionais da advocacia 4.0 que são membros da 

comissão de direito digital da OAB/RN para discutir os temas mais relevantes do direito digital, criando um ambiente fora da 

universidade que proporcione aos alunos a ter uma integração direta com os profissionais que atuam na advocacia 4.0, gerando 

assim, conhecimento e vivência prática para que o acadêmico possa difundir o resultado dessa extensão para a comunidade, 

utilizando as ferramentas digitais como objeto conscientização acerca dos seus direitos e deveres sob a perspectiva do direito digital. 

Número de vagas:   20  



                                                                                                                                                                                  

Público-alvo:      Direito, Administração. 

Carga horária:   130 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira;  das  5:00:00 PM ás 7:00:00 PM  

Modalidade:   Presencial  

  

  

CAMPUS SALGADO FILHO  

  
 
__________________________________________________________________________________________________________________  

Projeto:  [Des]Conforto Ambiental No Patrimônio Edificado 

Descritivo:  Estimular os conhecimentos relacionados ao conforto ambiental (térmico e lumínico) e sua aplicação em edificações, 

patrimônio histórico, planejamento, investigação científica, anamnese, diagnóstico e condutas, em agravos específicos 

de edificações tombadas pelo Poder Público e que contribuam para manter a memória do patrimônio construído. Análise 

de edificações históricas fundamentadas pela Política de Preservação do Patrimônio Cultural Brasileiro. Os processos 

sociais e culturais determinantes da degradação urbana, confrontando com a realidade observada. 

Número de vagas:   29 

Público-alvo:  Arquitetura E Urbanismo, Design De Interiores, Design Gráfico, Engenharia Civil. 

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Terça -Feira;  das  2:00:00 PM ás 5:00:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

  



                                                                                                                                                                                  

Projeto:  Academia De Eventos - Nie 

Descritivo:  Conceitos. Características. Especificidades. Tipos de clientes. Técnicas de planejamento de eventos. Aplicação de 

técnicas de planejamento. Planejamento de eventos técnico-científicos. Checklist geral. Checklist de contratação de 

fornecedores. Indicadores de reconhecimento, Cronograma. Roteiro de logística.  Tendências em eventos técnico-

científicos. 

Número de vagas:   37 

Público-alvo:  Administração, Marketing. 

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira; das  5:00:00 PM ás 7:00:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

  

  

Projeto:  Laboratório De Intervenções Significativas 

Descritivo:  Este projeto tem o objetivo ofertar cursos e desenvolver experimentos laboratoriais para alunos das públicas de Natal e para a 

comunidade acadêmica. Nesse sentido, os discentes participantes do projeto, que deverão estar vinculados aos cursos da grande 

Área 2, serão responsáveis pela criação e desenvolvimento das atividades laboratoriais/experimentais que promovam aprendizagens 

significativas. 

Número de vagas:   50  

Público-alvo:  Design Gráfico, Arquitetura E Urbanismo, Design De Interiores, Design De Games - Bacharelado, Design De Moda, Engenharia 

Elétrica, Engenharia Mecânica, Engenharia De Produção, Engenharia Civil, Engenharia Ambiental E Sanitária, Engenharia Da 

Computação, Ciência Da Computação, Jogos Digitais.  

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Terça -Feira;  das  4:00:00 PM ás 7:00:00 PM  



                                                                                                                                                                                  

Modalidade:  Presencial  

  

  

Projeto:  Práticas Laboratoriais De Aprendizagem 

Descritivo:  O projeto de extensão em questão visa proporcionar aos participantes uma abordagem prática e hands-on no campo da Engenharia 

Civil e Materiais de Construção Civil. As atividades práticas laboratoriais de aprendizagem serão desenvolvidas com o intuito de 

aprimorar o entendimento teórico, promovendo a integração entre a teoria aprendida em sala de aula e as aplicações práticas no 

contexto profissional. Serão abordados temas relevantes relacionados a ensaios de materiais, tecnologias construtivas e práticas 

sustentáveis na construção civil. 

Número de vagas:   14 

Público-alvo:  Arquitetura E Urbanismo, Gestão Ambiental, Farmácia, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecânica, Engenharia Da Computação, 

Engenharia Civil, Engenharia De Produção, Engenharia Ambiental E Sanitária. 

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   sexta-Feira;  das  4:00:00 PM ás 6:00:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

 

Projeto:  Sem Fronteiras 

Descritivo:   Criado em 2018, o Sem Fronteiras tem como objetivo acolher e oferecer serviços à pessoas em situação de refúgio e imigrantes em 

situação de vulnerabilidade social na cidade de Natal e na região metropolitana. Nesse sentido, o projeto apresenta três eixos de 

trabalho: (01) Atendimento clínico; (02) Conscientização; (03) Advocacy. Com parceria dos cursos da área de saúde da Universidade, 

o projeto presta atendimento odontológico, buscando garantir o direito à saúde aos refugiados e imigrantes. Também atuamos no 

eixo da conscientização, aplicando oficinas que visam esclarecer as condições de refúgio, em parceria com a ASIRN. Por fim, o projeto 

também participa como membro consultivo do CERAM. 

Número de vagas:   17 



                                                                                                                                                                                  

Público-alvo:  Biomedicina (Semipresencial) 30/70, Fisioterapia (Semipresencial) 30/70, Nutrição (Semipresencial) 30/70, Nutrição - Live 30/70, 

Farmácia (Semipresencial) 30/70, Biomedicina - Live 30/70, Fisioterapia - Live 30/70, Enfermagem (Semipresencial) 30/70, 

Fonoaudiologia (Semipresencial) 30/70, Estética E Cosmética (Semipresencial) 30/70,Enfermagem - Live 30/70, Letras - Português 

(Semipresencial) 30/70,Serviço Social (Semipresencial) 30/70. 

Carga horária:  150 horas.  

Dias e horários:   Segunda -Feira;  das  2:00:00 PM ás 4:00:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

 

Projeto:    Autismo na escola - RN  

Descritivo:   O Projeto AUTISMO NA ESCOLA – RN visa levar educação e direcionamento jurídico gratuito a todos que possuem filhos autistas em 

idade escolar, bem como capacitação a educadores da rede pública-privada, através da execução e de oficinas que versem sobre 

temas relativos a direitos humanos, direito constitucional e direito educacional. Por meio destas, pretende-se construir 

conhecimento jurídica em conjunto com os pais de portadores de TEA e professores das escolas públicas por meio de discussões que 

partam da realidade por eles vivenciada. Os alunos participantes devem dispor de seis horas semanais a fim de participar dos 

momentos de formação, de elaboração das oficinas e, por fim, para executar as oficinas nas escolas. Os dias de encontro e atuação 

são flexíveis, no entanto, todos os encontros serão presenciais e ocorrerão na unidade da Zona Norte, exceto aqueles que ocorrerão 

nas escolas públicas-privadas. Os alunos não precisam ter experiência pregressa com o projeto.  

Número de vagas:   24 

Público-alvo:   Ciências Biológicas e da Saúde; Ciências Jurídicas; Pedagogia; Psicologia; Serviço Social; Psicologia e Trabalho Humano;   

Carga horária:   200 horas.  

Dias e horários:  Segunda-feira;  das  8:00:00 AM ás 11:50:00 AM  

Modalidade:   Presencial  

 

 
 



                                                                                                                                                                                  

Projeto:    Cuidar+: para o bem-estar dos colaboradores  

Descritivo:   Bem-vindo ao programa "Cuidar+: Para o Bem-Estar dos Colaboradores"! Estamos animados em apresentar este projeto inovador, 

criado com o objetivo de promover a saúde e o bem-estar de nossos valiosos colaboradores. Reconhecendo que o sucesso de uma 

empresa está intimamente ligado à felicidade e produtividade de sua equipe, estamos comprometidos em oferecer um ambiente de 

trabalho saudável e acolhedor. O projeto tem como objetivo promover uma melhora na qualidade de vida e autoestima dos 

colaboradores da Universidade Potiguar, oferecendo-lhes uma forma de bem-estar físico e mental. Nosso objetivo e trazer um 

momento de relaxamento e cuidados com a pele, prevenção para as afecções cutâneas. 

Número de vagas:   20  

Público-alvo:    Biomedicina, Estética E Cosmética 

    

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira;  das 8:00:00 AM ás 11:50:00 AM  

Modalidade:  Presencial  

__________________________________________________________________________________________________________________  

Projeto:    Prevenção à intoxicação medicamentosa e às drogas de abuso na comunidade  

Descritivo:   A principal causa de mortes no Brasil por intoxicação está relacionada ao uso abusivo de medicamentos. Este fato se deve a 

diferentes fatores, que vão desde o consumo acidental, à utilização como tentativa de suicídio. Além deste tipo de intoxicação, uma 

outra causa grave, se dá pelo consumo de drogas de abuso, sejam elas lícitas ou ilícitas, o que tem grande impacto não só na vida do 

usuário, mas na sociedade como um todo. Sendo assim, o projeto de extensão vem como um meio de integração entre os alunos e 

a comunidade, no qual o aluno poderá por em prática os conhecimentos adquiridos nas unidades curriculares, proporcionando assim 

maior desenvolvimento pessoal e profissional.  

Número de vagas:   55 

Público-alvo:   Enfermagem, Farmácia, Biomedicina.   

Carga horária:  120 horas.  



                                                                                                                                                                                  

Dias e horários:   Quinta-Feira;  das  1:00:00 PM ás 6:00:00 PM  

Modalidade:  Hibrido 

  
 

Projeto:    Tutoria Para O Desafio Nacional De Gestão & Negócios: Simulação Gerencial (STRICTO SENSU) 

Descritivo:   Este projeto de extensão busca desenvolver alunos(as) do Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) para atuarem como tutores(as) do 

Desafio Nacional de Gestão & Negócios: Simulação Gerencial juntos aos discentes de graduação das Instituições de Ensino Superior 

(IES) do Ecossistema Ânima. 

Número de vagas:   36 

Público-alvo:   Gestão De Recursos Humanos, Gestão Comercial, Relações Internacionais, Comércio Exterior, Gestão Financeira, Gestão Pública, 

Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, Administração, Marketing, Logística, Processos Gerenciais 

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira; das  5:20:00 PM ás 7:20:00 PM  

Modalidade:  Hibrido. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                  

 

Projeto:    Educa Mais E Direito Na Escola  

 

Descritivo:   O educa mais é um grupo interprofissional, fundado sobre os pilares da liberdade e diversidade. O projeto entende que a educação 

jurídica é caminho indispensável à promoção da cidadania e concretização dos direitos e garantias fundamentais. Por isso, sua 

principal missão é promover educação jurídica para todos. Pretende, assim, ser referência regional e nacional na promoção de 

educação jurídica em escolas públicas, através da execução de oficinas que versem sobre temas relativos a direitos humanos, direito 

constitucional e direito eleitoral. Por meio destas, pretende-se construir conhecimento jurídico em conjunto com os alunos das 

escolas públicas por meio de discussões que partam da realidade por eles vivenciada. Atualmente, em razão do crescimento do 

grupo, o educa mais tem ampliado seu escopo a fim de promover educação jurídica para além das escolas públicas, alcançando a 

comunidade em geral, através da produção de conteúdo audiovisual nas suas redes sociais e da produção do pod-educ. Desta feita, 

tem como escopo adjacente, a divulgação de conhecimentos jurídicos e viabilização de debates em torno de temas relevantes ao 

direito. As reuniões serão prioritariamente realizadas nas terças-feiras ou quartas-feiras, no entanto as ações nas escolas podem 

ocorrer qualquer dia da semana, de acordo com a demanda e disponibilidade das escolas.  

Número de vagas:   17 

Público-alvo:  Direito, Jornalismo, Cinema E Audiovisual, Publicidade E Propaganda,  

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Terça-Feira; Quarta-Feira;  das  2:00:00 PM ás 6:00:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

 _______________________________________________________________________________________________________________  
 

 

 



                                                                                                                                                                                  

  

Projeto:    Doce Renda: promover cursos de doces e pães e empreendedorismo colaborativo  

__________________________________________________________________________________________________________________  

Descritivo:   Aborda as habilidades e competências necessárias ao empreendedorismo social voltado para as áreas de confeitaria e panificação. 

Trata dos conceitos sobre crises e oportunidades. Desenvolve as técnicas na criação de novos negócios para geração de renda ou 

como renda extra familiar. Fornece ferramentas através de cursos práticos de confeitaria e panificação para a elaboração de um 

plano de negócios e captação de recursos.  

Número de vagas:   07 

Público-alvo:  Ciências Contábeis, Gestão De Recursos Humanos, Marketing, Logística, Ciências Econômicas, Gestão Financeira, Administração, 

Gastronomia. 

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira; Quinta-feira;  das  1:00:00 PM ás 5:00:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

  

Projeto:    Serviço Social no NPJ, CIS e Clínica Escola de Fisioterapia  

Descritivo:   O Núcleo de Prática Jurídica (NPJ), Centro Integrado de Saúde (CIS) e a Clínica Escola de Fisioterapia são serviços-escola que oferecem 

serviços de natureza jurídica e de saúde à população de Natal através de atividades de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidas 

pelos cursos de graduação em Ciências Jurídicas e Saúde do Campus Natal/RN. Como espaço de formação profissional e promoção 

à assistência jurídica e a serviços de saúde, o NPJ, CIS e Escola Clínica de Fisioterapia também se configuram como campo de estágio 

para alunos concluintes do curso de Serviço Social. Como requisito da disciplina Estágio Supervisionado, do curso de Serviço Social 

__________________________________________________________________________________________________________________  



                                                                                                                                                                                  

 da UnP, este projeto foi elaborado com a finalidade de sistematizar a dinâmica de trabalho do Serviço Social no citado Núcleo, a 

partir da observação participante das atividades cotidianas desenvolvidas junto aos usuários dos serviços prestados. A sistematização 

desse Projeto partiu da necessidade do Serviço Social do NPJ/UnP ter um documento norteador que delimite e valide o saber e fazer 

profissional do assistente social. Um projeto, que materialize o trabalho a ser desenvolvido e que possa servir para que o Serviço 

Social e os demais setores e profissionais os quais trabalham, possam identificar a instrumentalidade que guia o exercício profissional 

do assistente social no espaço sociojurídico e da saúde.  

Número de vagas:   135 

Público-alvo:     Serviço Social, Serviço Social (Semipresencial) 30/70. 

Carga horária:  200 horas.  

Dias e horários:   Quarta-feira das 1:00:00 PM as 5:00:00 PM e Sexta-feira das 8:00:00 AM as 11:50:00 AM 

Modalidade:  Presencial  

  

Projeto:    Finanças inteligentes  

Descritivo:   Finanças Inteligentes, abrange desde os fundamentos básicos até tópicos avançados de finanças pessoais e corporativas, 

investimentos inteligentes, gestão de riscos, mercado financeiro e economia, finanças sustentáveis e ética nos negócios. O objetivo 

do projeto é capacitar os alunos a tomar decisões financeiras inteligentes, tanto em suas vidas pessoais quanto profissionais, visando 

o crescimento patrimonial sustentável e a obtenção de resultados financeiros sólidos.  

Número de vagas:   10  

Público-alvo:   Direito, Ciências Contábeis, Gestão De Recursos Humanos, Logística, Gestão Comercial, Gestão Financeira, Marketing De Vendas, 

Formação De Executivos, Marketing, Administração. 

__________________________________________________________________________________________________________________  

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira;  das  5:00:00 PM ás 7:00:00 PM  



                                                                                                                                                                                  

Modalidade:   Presencial  

__________________________________________________________________________________________________________________  

  

Projeto:    Agência escola UnP  

Descritivo:   A Agência Escola é um programa criado para aproximar os alunos de cursos de design e comunicação do mercado de trabalho por 
meio da prática, com situações reais dentro da Universidade. Temos uma monitoria especializada e capacitada, incluindo clientes e 
desafios reais, além de promover o desenvolvimento de competências necessárias para o cumprimento de futuras funções das 
profissões.  
Se você é aluno dos cursos de Design Gráfico, Publicidade e Propaganda, Jornalismo, Cinema ou Audiovisual e tem disponibilidade 

de pelo menos 20 horas semanais, venha ser tripulante dessa missão!  

Número de vagas:   21 

Público-alvo:  Design Gráfico, Jornalismo, Cinema E Audiovisual, Publicidade E Propaganda, Produção Audiovisual. 

Carga horária:  200 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira; das  2:00:00 PM ás 4:00:00 PM  

Modalidade:  Híbrido  

  

Projeto:    GeMob (Grupo de extensão sobre gênero e mobilidade urbana)  

Descritivo:   Buscamos oferecer um espaço de vivências profissionais ancoradas em práticas interventivas, articular reflexões teóricas e 
intervenções psicossociais, em uma abordagem que explore a cidade e a mobilidade urbana à luz da perspectiva de gênero e das 
epistemologias feministas.  
Partimos do entendimento de que a cidade é uma forma particular de organizar o espaço natural, atraindo e reunindo indivíduos, 
construindo não apenas intervenções espaciais, mas também formas específicas e complexas de relacionamento. O ambiente urbano 
se estabelece em uma relação dialógica entre o construído e o vivido, refletindo claramente a apropriação por parte de seus usuários 
e contextualizando os processos de subjetivação presentes nele.  
Nesse contexto, algumas categorias podem servir como lente para analisar a cidade, sendo uma delas a categoria de gênero. Ela 



                                                                                                                                                                                  

__________________________________________________________________________________________________________________  

 abriga os marcadores sociais que definem as diferenças entre homens e mulheres, além de denunciar uma relação desigual e 
hierarquizada de poder. A organização do espaço urbano não escapa dos imperativos produzidos pelas relações dicotômicas de 
gênero, e a cidade encontra meios para reproduzir essas diferenças.  
Considerando a importância dos estudos que têm a cidade como campo de investigação, utilizaremos o enfoque na mobilidade 

urbana como uma parte representativa desse campo, tanto para fins de análise quanto para intervenção.  

Número de vagas:   50  

Público-alvo:  Arquitetura e Design; Ciências Humanas e da Educação; Ciências Jurídicas; Comunicação e Artes; Engenharias; Gestão e Negócios;  

TI e Computação; Turismo e Hospitalidade  

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira; das  5:00:00 PM ás 6:20:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

 

  

CAMPUS PAU DOS FERROS  

Projeto:    Networking em gestão: relações com o mercado de trabalho – Pau dos Ferros  

Descritivo:  Visa engajar discentes do polo Pau dos Ferros, das diferentes áreas do conhecimento ciências sociais aplicadas e ciências humanas 

nos conceitos de networking, com intuito de ofertas rodas de conversa com profissionais que já atuam nas diferentes áreas, buscando 

construir redes de parcerias profissionais e de aprendizado. Como também cursos, aulões, palestras e oficinas para atender as mais 

variadas competências profissionais.  

Número de vagas:   45 

Público-alvo:   Ciências Biológicas e da Saúde; Ciências Humanas e da Educação; Engenharia Civil; Administração; Administração de  



                                                                                                                                                                                  

Empresas; Administração Pública; Ciências Contábeis; Gestão de Recursos Humanos; Marketing; Marketing - Bacharelado; 

Marketing Digital. 

Carga horária:   120horas.  

__________________________________________________________________________________________________________________  

Dias e horários:  Terça- Feira; das  7:00:00 PM ás 9:00:00 PM  

Modalidade:   Híbrido  

  

CAMPUS CAICÓ  
 

Projeto:   Reabilitação Acessível: Inovação Em Tecnologias Assistivas, Materiais E Equipamentos De Baixo Custo Para Fisioterapia 

Descritivo:   O projeto de extensão "Reabilitação Acessível" tem como objetivo principal promover a inovação em tecnologias assistivas, 

materiais e equipamentos de baixo custo destinados à fisioterapia. A proposta visa aprimorar a acessibilidade e a eficácia dos 

processos de reabilitação, tornando-os mais acessíveis e inclusivos. 

Número de vagas:   33 

Público-alvo:   Fisioterapia (Semipresencial) 30/70,Nutrição (Semipresencial) 30/70,Educação Física (Semipresencial) 30/70,Enfermagem 

(Semipresencial) 30/70 

Carga horária:   140 horas.  

Dias e horários:   Quarta -feira;  das  2:00:00 PM ás 5:00:00 PM  

Modalidade:  Híbrido  

 



                                                                                                                                                                                  

 

CAMPUS MOSSORÓ E PÓLOS  
 

Projeto:    Nucleo De Apoio Contabil E Fiscal - Naf (Mossoro) 

Descritivo:   Desenvolvimento de tecnicas e prestação de serviços contábil e fiscal. Mossoró e região, o desenvolvimento do empreendedorismo 

e de serviços de CPF para contribuintes que na grande maioria é baixa renda, com exceção dos atendimentos para imposto de renda. 

Número de vagas:   08 

__________________________________________________________________________________________________________________  

Público-alvo:  Ciências Contábeis, Gestão Financeira 

Carga horária:   140 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira e Sexta- feira das 4:00:00 PM ás 7:00:00 PM  

Modalidade:   Presencial  

  

Projeto:   Escola Do Futuro 

Descritivo:   Projeto interdisciplinar com Unidades Currículares da área de Ciências Humanas nos trabalhos focados na busca ativa 

em: Aspectos humanos e socioculturais, Educação básica: avaliação e currículo, Profissão docente e identidade 

profissional e sistema de proteção social brasileiro. Trabalho com crianças em situação de vulnerabilidade do reforço 

escolar. Acesso aos serviços em saúde mental, corpo e movimento e apoio social. O projeto é articulado a: Brinquedoteca 

Social e Piquenique Literário. 

Número de vagas:   80  

Público-alvo:   Educação Física - Bacharelado, Fisioterapia, Nutrição, Pedagogia. 

Carga horária:  120 horas.  



                                                                                                                                                                                  

Dias e horários:   Quarta-Feira;  das  9:00:00 AM ás 11:30:00 AM  

Modalidade:  Hibrido 

 

 

Projeto:  Cepravet - Centro De Práticas Veterinárias 

Descritivo:  Procedimentos teórico-práticos e habilidades de socioemocionais necessárias à promoção, proteção e prevenção da 

saúde única na relação profissional-tutor-paciente. Aplicação de princípios científicos, técnicas e medidas de 

Biossegurança na realização de procedimentos com animais; Avaliação Clínica e técnicas instrumentais para o exame 

físico, anamnese, observação e estudo dos sinais vitais, correlacionados a teste de esforço. 

Número de vagas:   35 

Público-alvo:  Medicina Veterinária, Gestão Ambiental. 

Carga horária:  180 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira;  das  6:00:00 PM ás 7:00:00 PM  

Modalidade:  Presencial  

 

Projeto:    Envelhecer saudável  

Descritivo:   Desenvolver ações de educação e prevenção a saúde, mediação, esclarecimentos e garantia de direitos sociais, atividades físicas, 

orientações nutricionais, corroborando com a qualidade de vida, de relacionamentos interpessoais e familiares, abrangendo aspectos 

ligados à autoestima, auto aceitação, automotivação, prevenção e o tratamento de patologias, desenvolvendo ações capazes de 

contribuir com o envelhecimento saudável.  

Número de vagas:   11 

Público-alvo:    Ciências Biológicas e da Saúde; Psicologia; Serviço Social. 



                                                                                                                                                                                  

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira; das  2:00:00 PM ás 5:00:00 PM  

Modalidade:   Híbrido  

  

Projeto:   Empoderando Vozes: Projeto De Promoção Dos Direitos Humanos Das Mulheres 

Descritivo:  O projeto "Empoderando Vozes" tem como objetivo central promover a conscientização sobre a defesa e efetivação dos 

direitos humanos das mulheres, visando à construção de uma sociedade mais igualitária e justa. A partir de uma 

abordagem multifacetada proporcionando não apenas sensibilizar, mas também capacitar as mulheres a exercerem 

plenamente seus direitos. As atividades do projeto incluirão palestras com profissionais como advogados/as, 

promotores/as de justiça, delegados/as, assistentes sociais, psicólogos e enfermeiros, campanhas de conscientização, 

ações comunitárias e parcerias estratégicas, proporcionando um ambiente inclusivo para o diálogo e ação coletiva. 

Número de vagas:   31 

Público-alvo:  Direito 

Carga horária:  120 horas.  

Dias e horários:   Quarta-Feira;  das  9:00:00 AM ás 11:50:00 AM  

Modalidade:  Presencial  

 

Projeto:    Café Com Audiência 

Descritivo:   O projeto " Café com audiência " tem como objetivo central promover a oralidade dos discentes ingressantes do cursos de direito 

mediante observação de audiências em casos reais onde a prática jurídica da Unp, campus Mossoró atua como também a análise 

dos atos praticados. As atividades do projeto incluirão observações de audiências, discussão de casos reais, analise da postura de 

partes, testemunhas, juiz e advogados e aplicabilidade do direito, viabilizando a prática de uso da linguagem jurídica. 

Número de vagas:   27 



                                                                                                                                                                                  

Público-alvo:   Serviço Social, Pedagogia. 

 

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Quinta-Feira; das  2:00:00 PM ás 5:00:00 PM  

 

Modalidade:   Presencial  

  
 

Projeto:  Compliance trabalhista  

Descritivo:   Os instrumentos de compliance consistem, na adoção de práticas empresariais que estipulam um sistema de controle e fiscalização 

interno na empresa para reduzir os riscos do negócio por meio do correto cumprimento das normas aplicáveis à instituição.  Tanto  

__________________________________________________________________________________________________________________  

 numa perspectiva externa, isto é, de obediência às normas legais, quanto interna, de criação e observação de regulamentos próprios. 

Neste sentido, o compliance trabalhista é um elemento fundamental na diminuição das eventuais responsabilizações judiciais a 

serem suportadas pelas empresas. Este ainda é um ramo pouco explorado na nossa região, o programa consiste no oferecimento de 

um grupo de extensão cujo o objeto seria voltado para a elaboração de planos de compliance trabalhista para empresas, da área da 

abrangência da instituição, que demonstrem interesse.  Importante consignar que, pela própria natureza do compliance, estudantes 

de outras áreas de conhecimento, tais como Ciências Contábeis, Administração, Marketing etc, além dos de Direito podem participar 

do grupo, que contará com uma contínua orientação técnica do professor, tanto na dimensão teórica visitando conceitos importantes 

para criação dos planos, quanto na perspectiva prática, visto que a elaboração dos planos de compliance exige imersão efetiva no 

campo.  

Número de vagas:   116 

Público-alvo:    Gestão e Negócios;   Direito  

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira; das  7:00:00 PM ás 10:00:00 PM  



                                                                                                                                                                                  

Modalidade:   Híbrido  

  

Projeto:    Direito Na Comunidade 

Descritivo:   Conhecer os direitos e garantias previstos na Constituição Federal de 1988, principalmente os elencados no rol do artigo 5º e seus 

incisos. Levar o conhecimento à sociedade em geral, para que haja uma conscientização dos cidadãos acerca das principais temáticas 

abordadas. 

Número de vagas:   31 

Público-alvo:   Serviço Social, Direito. 

 

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira; das  2:00:00 PM ás 5:00:00 PM  

 

Modalidade:   Presencial  

 

Projeto:    Escritório Modelo De Engenharia E Arquitetura 

Descritivo:   O escritório atuará em atividades junto a comunidade através de ações, sem fins lucrativos, o qual visa estreitar a ligação entre a 

universidade e a comunidade, seja através da prestação de serviços especializados de engenharia e/ou arquitetura através de 

consultorias, laudos técnicos e desenvolvimento de projetos e/ou recuperação de estruturas, inserindo professores e alunos num 

contexto socioeconômico mais amplo do que a realidade acadêmica, possibilitando a aplicação teórica estudada em sala de aula com 

a prática que será desenvolvida nas atividades do projeto. O trabalho do escritório partirá do recebimento das demandas de cada 

comunidade/órgão interessado nos serviços oferecidos. 

Número de vagas:   06 

Público-alvo:   Arquitetura E Urbanismo, Engenharia De Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecânica, Engenharia Civil. 



                                                                                                                                                                                  

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Quarta-Feira; das  2:00:00 PM ás 5:00:00 PM  

 

Modalidade:   Presencial  

 

 

Projeto:    Nei - Núcleo De Empreendedorismo E Inovação 

Descritivo:   O Núcleo Empreendedorismo e Inovação (NEI) promove a vivência prática dos alunos por meio do diagnóstico organizacional. Busca-

se uma abordagem de capacitação multidisciplinar que engloba tendências, métricas e ferramentas inovadoras, com ênfase no 

desenvolvimento da estratégia de inovação corporativa, oferecendo soluções adaptadas à realidade específica de cada segmento. 

Número de vagas:   39 

Público-alvo:   Marketing, Comércio Exterior, Administração, Ciências Contábeis, Gestão De Recursos Humanos, Gastronomia. 

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Terça -Feira; das  7:00:00 PM ás 8:00:00 PM  

 

Modalidade:  Hibrido 

 

Projeto:    Nupsi - Núcleo De Pesquisas E Práticas Em Psicologia 



                                                                                                                                                                                  

Descritivo:   O Núcleo de Pesquisas e Práticas em Psicologia propõe a realização de estudos e intervenções voltadas à população, em articulação 

com os espaços de práticas acadêmicas da Universidade e com as políticas públicas locais nas áreas de Saúde, Assistência Social e 

Educacional, com as quais a instituição mantém parceria.  Tem como principais eixos de trabalho o aumento da eficiência dos 

processos de promoção da saúde, de garantia de direitos e fluxos educacionais. Pretende promover a abertura de espaços de 

interlocução e protagonismo dos sujeitos e da comunidade. Tem como importante preceito estimular a formação prática de 

estudantes de Psicologia com atuações individuais, grupais e comunitárias. 

Número de vagas:  52 

Público-alvo:   Psicologia, Serviço Social, Pedagogia. 

Carga horária:   120 horas.  

Dias e horários:  Terça -Feira; das  3:00:00 PM ás 5:00:00 PM , quarta- feira; das 5:00:00 PM ás 7:00:00 PM 

 

Modalidade:  Hibrido 

 

 


